
以德报怨

是否可行？

路 6:27-38



或曰:「 以德报怨，何
如?」子曰:「何以报德? 以
直报怨,以德报德。」 《论
语 . 宪问》
常见的矛盾：

• 家庭內财产分配引发的怨恨

• 职场中语言暴力和明争暗斗

• 教会里意见不合产生的分裂

“以德报怨” 在现实中是否可能？

耶稣的教导是否不切实际？



A.  耶稣的颠覆性命令

耶稣在 “平原讲道” 中，直接挑

战人性本能与社会规则，呼召门

徒活出天国的伦理（6:27-38）



A.  耶稣的颠覆性命令

1. 爱仇敌的具体行动（6:27-28）

27 只是我告诉你们这听道的人，

你们的仇敌，要爱他！恨你们

的，要待他好！28 咒诅你们的，

要为他祝福！凌辱你们的，要

为他祷告！



A.  耶稣的颠覆性命令 (6:27-31)

1. 爱仇敌的具体行动（6:27-28）

• “爱仇敌” 不是情感，而是意志的
选择：

• 希腊文 “Agapate” 指神圣、舍己
的爱，与 “感觉” 无关。

• 华人文化反思：传统强调 “恩怨分
明”，但基督要求 “爱” 超越公平
计算。



A.  耶稣的颠覆性命令

1. 爱仇敌的具体行动（6:27-28）

三重具体命令：

• “善待恨你们的人”：主动行善
（如约瑟对待哥哥们，创45:5）；

• “祝福咒诅你们的人”：以言语释
放恩典（如司提反为凶手祷告，
徒7:60）；

• “为逼迫你们的祷告”：将伤害交
托神，求祂介入（诗篇37:1-7）。



2. 打破暴力的循环（6:29）

有人打你这边的脸，连那边的

脸也由他打。有人夺你的外衣，

连里衣也由他拿去。



2. 打破暴力的循环（6:29）

历史文化背景：

• 打右脸（用手背）是极侮辱的动
作，象征对方将你视为低贱者。

• 耶稣并不是鼓励无底线的忍让，
而是强调非暴力的反抗。通过转
另一边脸来打破暴力的循环，展
示勇气和宽容。



2. 打破暴力的循环（6:29）

历史文化背景：

• 犹太律法中，外衣是夜间御寒必
需品，不可强夺（出22:26）。

• 耶稣教导：甘愿牺牲，放下权益

面对冲突时，不陷入 “以暴制暴” 的
循环，而是以和平智慧维护尊严，不
坚持 “争口气”，而是主动修复关系。



3. 黄金法则（6:30-31）

30 凡求你的，就给他。有人夺
你的东西去，不用再要回来。
31 你们愿意人怎样待你们，你
们也要怎样待人。

• 不求回报：强调慷慨和无私的
精神

• 待人如己：强调爱他人如同爱
自己的重要性。



家庭中的爱仇敌，化解代际矛盾：

• 父母与子女因价值观冲突（如信
仰、婚姻）产生的隔阂，以耐心
倾听代替指责。

• 处理遗产纠纷：学习“宁让步，听
凭主怒”（罗12:19），优先维护
关系而非争夺利益。



教会中的爱仇敌

应对分歧与批评：若被同工误解或攻
击，效法大卫不杀害扫罗（撒上
24:6），以尊重回应。

接纳不同背景者：跨越代际、方言、
文化差异，实践“彼此包容”（西
3:13）。



社会中的爱仇敌

以服事与善意化解偏见，主动关心其
需要。

职场不公平对待，不参与背后论断，
以卓越工作见证信仰（彼前2:12）。



B.  爱仇敌的终极原因（6:32-38）

1. 天国子民的样式 (6:32-36)

32 你们若单爱那爱你们的人，
有甚么可酬谢的呢？就是罪人
也爱那爱他们的人 … 你们也
必作至高者的儿子；因为他恩
待那忘恩的和作恶的。36 你们
要慈悲，像你们的父慈悲一
样。」



1. 天国子民的样式 (6:32-36)

• 罪人的逻辑：功利主义的爱毫
无特别。

• 华人的传统：“人情” 常是利益
交换，但基督徒的爱需超越此
局限。

• 天父的慈悲：向忘恩与作恶的
人施恩（太阳照好人，也照歹
人，太5:45）。

• 信徒的使命：成为神恩典的管
道，而非审判的执行者。



2. 释放与蒙福 (6:37-38)

37 你们不要论断人，就不被论
断；你们不要定人的罪，就不
被定罪；你们要饶恕人，就必
蒙饶恕（饶恕：原文是释放）；
38 你们要给人，就必有给你们
的，并且用十足的升斗，连摇
带按，上尖下流地倒在你们怀
里；因为你们用甚么量器量给
人，也必用甚么量器量给你们。



2. 释放与蒙福 (6:37-38)

• 释放他人，自己也得释放（太
6:14-15）。

• 神的赏赐超越人的付出，重点
在 “给予的心态” 而非功利计算。



结语：活出颠覆世界的爱

• 爱仇敌不是“软弱”，而是“效法
基督”的得胜之路（罗12:21）。

行动挑战：

• 本周选择一个 “难以去爱” 的对
象，用具体行动（祷告、帮助、
祝福）实践经文。


